
 

 

Oggetto: selezione di personale interno nel ruolo di Esperto per l’attuazione delle azioni di formazione progetto PON 

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020 Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Programma Operativo Nazionale (PON 
E POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse I – 
Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1: PON FSE 10.2.2A-FSEPON-CA-2021-673 
Winter@Fermi. 

 

Il sottoscritto _______________________________________ compila, sotto la propria personale 

responsabilità, la seguente griglia di valutazione, autocertificandone la rispondenza ai titoli in suo possesso 

ai sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R. n° 445 del 28/12/2000, consapevole del fatto che, in caso di falsità in atti 

e mendaci dichiarazioni, verranno applicate nei suoi riguardi le sanzioni previste dal codice penale, come 

disposto dall’art. 76 del citato D.P.R. n° 445. 

 

TITOLI VALUTATI 
Riferimento 

C.V.* 
Num. Titoli 

valutati 

Valutazione 

candidato 

Valutazione 

Commissione 

Formazione accademica     

Dottorato di ricerca 180 CFU in 

discipline attinenti all’intervento 
    

Master universitario I o II liv. 60 CFU   
  

Corso di perfezionamento universitario 

(minimo 1 anno) 
  

  

Certificazioni informatiche 

(AICA, EIPASS, Microsoft,…) 
  

  

Partecipazione a corsi di formazione 

inerenti alle tematiche dei moduli  

(>= 30 ore) 

  

  

Partecipazione a corsi di 
formazione/perfezionamento inerenti alle 
discipline attinenti all’intervento 
(>=20 ore) 

  

  

Docenze Universitarie inerenti le 

discipline attinenti all’intervento 
  

  



 

 

Docente Esperto in corsi di formazione su 

tematiche attinenti all’intervento 

(>= 20 ore) 

  

  

Interventi come relatore ad eventi di 

portata nazionale e/o regionale sulle 

tematiche inerenti agli interventi. 

  

  

Seminari, conferenze, workshop 

strettamente inerenti al modulo 
  

  

Esperienze lavorative non scolastiche 

(annuali o a contratto min. 3 mesi) 

inerenti le tematiche degli interventi 

debitamente documentate 

  

  

Pubblicazioni e contenuti multimediali 

inerenti le discipline attinenti 

all’intervento.  

  

  

TOTALE PUNTEGGIO      

(*) Inserire una lettera di riferimento che verrà riportata per ogni titolo nel curriculum (ad es. indicare 

con “E” tutte le ricorrenze nel curriculum di “Docente esperto in corsi PON”) 

 

Per un modulo linguistico: 
Dichiarazione possesso di condizioni di madrelingua (se in possesso selezionare con una X)  

□ Il/la candidato/a dichiara che è madrelingua, in quanto:  

E’ cittadino/a straniero/a o italiano/a che per derivazione familiare o vissuto linguistico ha le 
competenze linguistiche ricettive e produttive tali da garantire la piena padronanza della lingua straniera 
oggetto del percorso formativo e quindi documenta di aver seguito:  

□ a) il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalle elementari alla laurea) nel Paese straniero la cui 

lingua è oggetto del percorso formativo;  

□ b) il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalle elementari al diploma) nel Paese straniero la cui 

lingua è oggetto del percorso formativo e di essere in possesso di laurea anche conseguita in un Paese 
diverso da quello in cui è stato conseguito il diploma.  
Nel caso di cui al punto b), la laurea deve essere, obbligatoriamente, accompagnata da certificazione 

coerente con il “Quadro comune europeo di riferimento per le lingue” rilasciata da uno degli Enti 

Certificatori riconosciuti internazionalmente. 

 

Data ……………………………………     Firma 


