
 

 

Oggetto: Selezione di personale interno nel ruolo di Esperto per il Progetto Obiettivo Specifico 10.2 – 

Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle 

capacità di docenti, formatori e staff.  Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle aree 

disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi 

linguaggi, ecc.). Progetto PON 10.2.2A-FSEPON-CA-2017-772– “Ricomincio dalle basi”. 

TABELLA DI VALUTAZIONE PER L’INDIVIDUAZIONE DEGLI ESPERTI 

TITOLI VALUTABILI PUNTI MAX 
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Laurea vecchio ordinamento o magistrale 

attinente all’intervento* / 

Laurea in Scienze motorie (per i moduli sportivi, 

se previsti) 

V < 100 12 

15 
101 < V < 105 13 

106 < V < 110 14 

V = 110, 110 e lode 15 

Laurea vecchio ordinamento o magistrale 

generica 

V < 100 7 

10 
101 < V < 105 8 

106 < V < 110 9 

V = 110, 110 e lode 10 

Laurea triennale / Diploma ISEF (per i moduli 

sportivi, se previsti) 

V < 100 4 

7 
101 < V < 105 5 

106 < V < 110 6 

V = 110 7 
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Dottorato di ricerca 180 CFU in discipline attinenti all’intervento* / 

Diploma di specializzazione biennale 3000 ore area psicomotoria (per i 

moduli sportivi, se previsti) 

5 5 

Master universitario 60 CFU in discipline attinenti 

all’intervento* / area psicomotoria (per i moduli 

sportivi) 

I livello 3 
4 

II livello 4 

Corso di perfezionamento universitario in discipline 

attinenti all’intervento* / Patentino FIGC o FIP (per i 

moduli sportivi, se previsti, 3 punti) 

1 anno 2 
3 

2 anni 3 

Competenze ICT certificate riconosciute dal MIUR (ECDL, MOS, 

IC3, EIPASS, etc.) 
1/certific. 3 

Partecipazione a corsi di formazione PON inerenti le discipline 

attinenti all’intervento* (>=20 ore) 
1/corso 3 



Partecipazione a corsi di formazione/perfezionamento inerenti le 

discipline attinenti all’intervento* (>=20 ore) 
1/corso 3 
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Docenze Universitarie sulle metodologie didattiche innovative 1/a.a. 8 

Docenze Universitarie inerenti le discipline attinenti all’intervento* 1/a.a. 8 

Allenatore/giocatore di squadra in campionati federali (per i moduli 

sportivi, se previsti) 
1/anno 5 

Partecipazione al Centro Sportivo Scolastico (per i moduli sportivi, se 

previsti) 
1/anno 3 

Docente Esperto in progetti PON FSE sulle discipline attinenti 

all’intervento* (>= 20 ore) 
1/corso 5 

Docente Esperto nella formazione personale della scuola in discipline 

attinenti all’intervento* (>= 20 ore) 
1/corso 5 

Competenze gestionali. Per incarichi in ambito PON (GOP, Supporto 

operativo, Valutatore, Facilitatore, ecc.) 
1/progetto 3 

Interventi come relatore ad eventi di portata nazionale e/o regionale 

sulle problematiche riguardanti l’inclusione, dispersione. 
1/evento 3 

Seminari, conferenze, workshop strettamente inerenti* il modulo 1/evento 3 

Esperienze didattiche debitamente documentate* nel campo delle 

metodologie innovative (flipped learning, coding, peer to peer 

education, ecc.) 

1/a.s. 3 
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Pubblicazioni** e contenuti multimediali** inerenti le discipline 

attinenti all’intervento*.  
1/pubbl. 5 

 

* L’attinenza dei titoli deve essere esplicita e diretta, secondo quanto richiesto all’Art. 3 dell’Avviso ed in 

ogni caso soggetta alla valutazione della Commissione   

** Devono essere disponibili in commercio in formato e-book, multimedia o cartaceo 

Precedenze: Precedenza a parità di punteggio al candidato più giovane; precedenza a madrelingua (con 

qualunque punteggio) per il modulo linguistico. 

Punteggi massimi assegnabili: 

Formazione accademica 15  

Titoli culturali e formativi 18 

Esperienze lavorative  41 (49 per i moduli sportivi) 

Pubblicazioni   5 

TOTALE   83 (91 per i moduli sportivi) 


