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Prot. n. 1044 VI.3 Montesarchio, 18/02/2022

progetto EXPeriMenTaTlonS -

Experience of Partnership for Multimedial Training of Teachers and Inclusion of Students

Convenzione n. 2020-1-1T02-KA101-077781

In riferimento alla comunicazione con la quale '’Agenzia Nazionale Erasmus+ Indire ha approvato la
candidatura KA1 — settore Scuola presentata dall’l.l.S. Enrico Fermi alla scadenza dell'11 febbraio
2020 e

Vista I'avvenuta firma della Convenzione di sovvenzione n. 2020-1-1T02-KA101-077781 da parte

dellAgenzia Nazionale Erasmus Plus Indire e dello scrivente Istituto;
[l Dirigente Scolastico
Prof.ssa Pasqualina Luciano

ai fini della realizzazione della mobilita dello staff dell’llS E. FERMI per il progetto summenzionato,

COMUNICA

I'apertura delle procedure di selezione per il reperimento di candidati al fine di ricoprire n. 8 borse di
mobilita per la destinazione Irlanda, n. 6 borse di mobilita per la Spagna e n. 4 borse di mobilita per

la destinazione Francia.

DATA APERTURA BANDO: 19 febbraio 2022- DATA CHIUSURA BANDO: 5 marzo 2022
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ExPeriMenTaTlonS — IL PROGETTO

“ExPeriMenTaTlonS" prevede la partecipazione di 18 docenti di tutti gli indirizzi dell’l.l.S. “Fermi" a
tre mobilita, in Irlanda, in Spagna e in Francia, durante le quali potranno prendere parte a Corsi
Strutturati e attivita di Job shadowing per potenziare le competenze e conoscenze rispetto alle nuove
tecnologie e ai media, alle lingue straniere e all'inclusione.

L’obiettivo generale del progetto, pertanto, & garantire il successo formativo e rendere gli studenti
pronti ad affrontare le sfide del cambiamento adottando forme di flessibilita nel rispetto della diversita
ed una didattica innovativa e sperimentale.

Gli obiettivi che “Experience of Partnership for Multimedial Training of Teachers and Inclusion of
Students” si pone sono:

» promuovere la sperimentazione di pratiche didattiche innovative sia attraverso interventi formativi,
con la modifica, 'adattamento e nuove proposte di ambienti didattici innovativi;

* potenziare il processo di internazionalizzazione dell’lstituto, attivando nuove collaborazioni con i
Paesi europei;

» aumentare il numero e la qualita delle collaborazioni con le altre Scuole locali e le relazioni con il
territorio ponendo la scuola quale contenitore culturale e struttura pro-attiva in un dialogo fecondo
che mira alla crescita dell'intero contesto educante di appartenenza.

Rispetto all'area chiave di miglioramento delle attivita laboratoriali e sperimentali, il progetto ha come
obiettivi :

* aumentare le attivita di laboratorio di progettazione 3D di almeno il 5% per le classi del Liceo
Scientifico — indirizzo Scienze Applicate;

* potenziare le attivita sperimentali multimediali per tutte le classi del Liceo scientifico - indirizzo
Scienze Applicate e del Liceo Linguistico;

» aumentare del 5% le attivita di debate e cooperative learning per le lingue nelle classi del biennio
del Liceo Scientifico e delle Scienze Umane.

Rispetto all’area chiave di miglioramento delle competenze linguistiche “ExPeriMenTaTlonS” ha
come obiettivi:

« potenziamento delle competenze nell’ambito del microlearning;

» aumento del 2% dei moduli di microlearning in tutte le classi del triennio di tutti gli indirizzi;
» competenze specifiche del ruolo dei docenti quali formatori.

Infine, gli obiettivi specifici previsti per 'area dell’'inclusione e collaborazione sono:

- formazione mirata dei docenti quali tutor e formatori;

« introduzione di piani personalizzati per gli studenti con bisogni speciali tramite la collaborazione tra
tutti i docenti;

« aumento del 5% di moduli di peer tutoring e peer education nelle classi del biennio di tutti gli indirizzi
che presentano studenti con bisogni speciali.
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L'l1.S. “E. Fermi” & consapevole che la scuola non & pit quella del semplice nozionismo cognitivo
ma & necessario sviluppare nei giovani allievi capacita di adattamento ad un mondo in continua
evoluzione, tramite I'impiego e I'aggiornamento professionale di tutte le risorse umane e materiali
disponibili.

ExPeriMenTaTlonS — PERCORSI FORMATIVI

‘Experience of Partnership for Multimedial Training of Teachers and Inclusion of Students”
rispondera alle esigenze che la scuola ha evidenziato tramite 3 azioni di mobilita, della durata di 2
settimane, rivolte a 18 docenti di tutti gli indirizzi offerti.

| percorsi di mobilita si organizzeranno come segue:
IRLANDA: dal 14/06/2022 al 30/06/2022

8 docenti parteciperanno alla mobilita in Irlanda per potenziare le competenze nell'lambito dei media
sperimentali e nella lingua straniera e saranno suddivisi come segue:

-6 docenti seguiranno il Corso Strutturato “We print the future” incentrato sul potenziamento delle
competenze per lo sviluppo di attivita e percorsi sperimentali (stampa 3D, app, multimediale);

- 2 docenti seguiranno l'attivita di Job Shadowing “New technologies” per la partecipazione degli
studenti alle lezioni tramite la didattica laboratoriale.

SPAGNA:

- 6 docenti parteciperanno ad attivita formative in Spagna, con l'obiettivo di potenziare le
conoscenze e competenze rispetto al metodo del microlearning:

dal 29/06/2022 al 15/07/2022

- 4 docenti seguiranno il Corso Strutturato “Learn to Learn”, che si svolgera alternando lezioni
teoriche a moduli di progettazione in gruppi;

dal 12/09/2022 al 28/09/2022

- 2 docenti seguiranno l'attivita di Job Shadowing “Laboratory activities”, durante la quale
potranno osservare i colleghi spagnoli durante le lezioni in classe e acquisire le competenze
necessarie e le buone pratiche rispetto all’utilizzo del metodo del microlearning.

FRANCIA:

Rispetto allinclusione il progetto prevede la partecipazione di 4 docenti alle attivita organizzate in
Francia:

dal 29/06/2022 al 15/07/2022

- 2 docenti che seguiranno il Corso Strutturato “Peer lab”, sul potenziamento delle competenze
nelllambito del peer tutoring;

dal 10/05/2022 al 26/05/2022

- 2 docenti seguiranno l'attivita di Job Shadowing “ Peer Tutti " per rafforzare le competenze
nell’lambito della peer education.
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N.B. Si prega di considerare le date sopra riportate come indicative, di tener conto del periodo
di riferimento e non strettamente alle date indicate.
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ExPeriMenTaTlonS - SERVIZI Al BENEFICIARI
Ai partecipanti del progetto ExPeriMenTaTlonS verranno garantiti servizi quali:
Volo di andata e ritorno dal paese di destinazione scelto in fase di candidatura;
Preparazioni linguistiche, pedagogico-culturali in fase pre-partenza;
Attivita formative cosi come previste da ExPeriMenTaTlonS;
Vitto (Colazione, e pocket money );
Alloggio presso strutture alberghiere convenzionate con sistemazione in camera doppia;
Monitoraggio e tutoraggio lungo tutta la durata del progetto;
Rilascio di certificazioni e attestati cosi come previsto dal progetto.
ExPeriMenTaTlonS — PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE
Il progetto ExPeriMenTaTlonS prevede i seguenti requisiti d’accesso:
In servizio a tempo indeterminato presso I'l.l.S. “E. Fermi”;
Conoscenza della lingua inglese e/o spagnola e/o francese;
Esperienza nell’ambito delle metodologie individuate dal progetto;
Interesse a partecipare a programmi internazionali.
Forte motivazione a prendere parte al progetto;
| docenti interessati a partecipare dovranno inviare la propria candidatura, unitamente al

Documento di Identita e/o Passaporto biometrico in corso di validita, compilando i seguenti
documenti:

0 Domanda di partecipazione (vedi allegato l);

O Curriculum Vitae in formato europeo in lingua italiana e nella lingua del paese di destinazione:
O Lettera motivazionale redatta in lingua italiana e nella lingua del paese di destinazione;

O Copia di eventuali certificazioni informatiche, linguistiche, ecc.

La documentazione dovra essere inviata allindirizzo di posta elettronica istituzionale
bnis00300n@istruzione.it, entro e non oltre il giorno 5 MARZO 2022

ExPeriMenTaTlonS — PROCEDURE DI SELEZIONE
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L" I1.S E. Fermi nominera una commissione ad hoc per la selezione dei beneficiari del progetto
ExPeriMenTaTlonS, i cui membri effettueranno I'assegnazione delle borse di mobilita in base
all’esito dei seguenti colloqui di selezione:

40 punti per titoli cosi ripartiti:

- Anni di servizio: 1 punto per ogni anno di servizio max 20 punti;

- Master perfezionamento 1 punto per ogni titolo max 10 punti;

- Per precedenti partecipazioni a programmi nazionali, internazionali e/o Erasmus+, 1 punto
per ogni partecipazione max 10 punti;

20 punti saranno assegnati durante i colloqui per valutare:

- la conoscenza linguistica, fino a 10 punti;
- la motivazione a prendere parte al progetto, fino a 10 punti.

Il punteggio minimo richiesto per prendere parte al progetto sara di 30/60 e la graduatoria dei
selezionati sara pubblicata sul sito web dell'lstituto.

L'elenco dei beneficiari sara stilato secondo I'ordine decrescente dei punti attribuiti in fase di
selezione; la graduatoria riportera anche coloro che potranno essere selezionati in caso di rinuncia
dei beneficiari, procedendo allo scorrimento della stessa.

‘In caso di parita di punteggio prevale in candidato con minore eta.
ExPeriMenTaTlonS - RINUNCIA O RIENTRO ANTICIPATO

Cosi come definito nell’ art. 2 dell’Allegato 2 MODELLO DI CONVENZIONE PER LA MOBILITA PER
INSEGNAMENTO E FORMAZIONE DEL PERSONALE DELLA SCUOLA,

“Nel caso in cui il Partecipante non sia in grado di adempiere agli obblighi previsti dalla
Convenzione, e senza considerare le conseguenze previste dalla legge applicabile, I'lstituto &
legalmente autorizzato a risolvere o ad annullare la Convenzione senza ulteriori formalita legali, nel
caso il Partecipante non intraprenda alcuna azione entro un mese dalla ricezione della notifica per
raccomandata.

Se il Partecipante risolve la Convenzione prima dello scadere dei termini o se non adempie agli
obblighi previsti dalla Convenzione, dovra restituire 'importo del contributo gia erogato, salvo
differenti accordi con ['Istituto di invio.

In caso di risoluzione dalla Convenzione da parte del Partecipante per cause di forza maggiore, ad
esempio una causa imprevedibile o un evento non controllabile dal Partecipante e non attribuibile a
suo errore o negligenza, questi dovra rimborsare la quota rimanente del pocket money previsto per
il lunch . Tutte le somme non utilizzate dovranno essere restituite, salvo differenti accordi con I'lstituto
di invio.”

ExPeriMenTaTlonS - INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI Al SENSI
DEL D. LGS. 196/2003

L’Istituto di Istruzione Superiore Enrico Fermi, in qualita di titolare del trattamento, La informa ai
sensi dell'art. 13 D.Lgs. 30.6.2003 n. 196 (in seguito, “Codice Privacy”) e dell'art. 13 Regolamento
UE n. 2016/679 (in seguito, “GDPR”) che i Suoi dati saranno trattati con le modalita e per le finalita
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di quanto indicato nell'informativa Privacy dell'lstituto gia sottoscritta e consultabile in qualsiasi
momento presso la segreteria.

ExPeriMenTaTlonS - INFORMAZIONI
Per eventuali/ulteriori informazioni relative all'implementazione del progetto ExPeriMenTaT lonS

& possibile scrivere all'indirizzo e-mail dell’Istituto bnis00300n@istruzione/t.

S GRILONE g Il Dirigente/Scolastico
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