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Prot. n. 7699/ B32a Montesarchio li 13.12.2018

- Ai docenti dell’Istituto
- All’Albo
-al DSGA

1l Dirigente Scolastico dell'TIS “E. Fermi”,

nella qualita di Dirigente della Scuola Polo per la formazione dell’Ambito BN5,
Vista la nota del Miur n. 35085 del 2.8.18
Viste le risultanze della conferenza di servizio delle scuole Polo della Campania del 12.10.2018
Vista la nota del’'USR Campania n. 28753 del 29.11.2018
emana il seguente AVVISO INTERNO

per il reclutamento di formatori per i Corsi di Formazione del personale docente neoassunto in
servizio, con il compito di condurre i laboratori previsti nell’ambito delle attivita di formazione per i docenti

in periodo di prova.

1. Oggetto dell'incarico
L'awiso & volto a raccogliere candidature dei docenti interni all'lIS “E. Fermi” per la conduzione dei
laboratori formativi rivolti ai docenti neo-immessi in ruolo per I'a. s. 2018-2019
L’incarico sara attribuito dal Dirigente Scolastico dopo I'esame comparativo dei curricula vitae e della
proposta di realizzazione del laboratorio
’Istituto si riserva di non procedere alla stipula del contratto in caso di mancata attivazione dei corsi

previsti.

2. Caratteristiche dell’incarico
1 candidato dovra condurre un laboratorio formativo rivolto al personale docente neo-immesso in

ruolo su una o pit delle seguenti aree tematiche trasversali:

i ¥ Nuove risorse digitali e loro impatto sulla didattica
2. Gestione della classe e problematiche relazionali

3 Buone pratiche didattiche disciplinari

4. Educazione allo sviluppo sostenibile

Conformemente a quanto disposto dall’art. 8 del citato DM 850/2015, i laboratori dovranno
caratterizzarsi per 'adozione di adeguate metodologie, privilegiando lo scambio professionale, la
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ricerca-azione, la rielaborazione e la produzione di sequenze didattiche. Ogni laboratorio avra la
durata di tre ore.

11 candidato dovra:

- predisporre una proposta di attivita di laboratorio

- essere presente a un incontro iniziale di coordinamento, prima dell’avvio dell’attivita, organizzato dal
Dirigente Scolastico della Scuola Polo “E. Fermi” di Montesarchio.

3. Profilo richiesto e requisiti
Il candidato dovra essere un docente con documentata esperienza ed in possesso di competenze

specifiche di tipo operativo e professionalizzanti nelle tematiche di cui al precedente punto 2; deve
essere in grado non solo di fornire ai colleghi in formazione un supporto professionale, ma anche di
far emergere nella discussione in aula lo scambio di esperienze e di conoscenze

Nella procedura comparativa si terra conto dei seguenti requisiti:

A Servizio in ruolo PREREQUISITO

B Precedenti esperienze come formatore nei corsi per Verra valutato come titolo
neo-assunti preferenziale

& Titoli culturali e scientifici: specifiche competenze 1 punto per ogni titolo fino a un
nelle aree tematiche di cui all’art. 2 massimo di 6 punti-

D Esperienze professionali documentate nelle aree 1 punto per ogni esperienza fino
tematiche di cui all’art. 2 a un massimo di 6 punti

E Proposta di realizzazione del laboratorio che indichi fino a un massimo di 8 punti,
puntualmente gli argomenti principali, le strategie e le | secondo la valutazione del DS
metodologie formative per I'attuazione dell'unita
formativa

4. Modalita di presentazione delle candidature

Gli aspiranti all'incarico dovranno far pervenire la propria candidatura entro le ore 12,00 del 20 dicembre
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