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Ministero dell’lstruzione, dell’Universita elella Ricerca

Istituto di Istruzione Superiore E. Fermi
Via Vitulanese - 82016 Montesarchio

AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA PRESENTAZIONE DI CANDIDATURE Al FINI
DELL’ATTIVAZIONE DI N.° 10 TIROCINI FORMATIVI NELL'AMBITO
DEL P.A.R. GARANZIA GIOVANI CAMPANIA

PREMESSO CHE:

- Con D.D. n. 99 del 15/12/2015 — Garanzia giovani 2014/2015 - PAR CAMPANIA - Approvazione 12° elenco atti di adesione e progetti di tirocini formativi
ammessi, pubblicato sul B.U.R.C. n.°77 del 21/12/2015 la domanda presentata Dall'lstituto di Istruzione Superiore “E. Fermi” di Montesarchio codice
n.°DD566/2014/15305 per I'attivazione di tirocini nell’ambito del Par Campania “Garanzia Giovani” & rientrata tra i progetti finanziati;

Il numero dei tirocinanti che I'lstituto Scolastico pud ospitare sulla base degli esiti dell'istruttoria regionale € pari a n.°16.

|l numero di tirocini che I'lstituto Scolastico, alla data attuale, deve ancora avviare € pari a n. 10 secondo i requisiti e le mansioni previste nel progetto
approvato e suddivisi nei seguenti profili professionali:

N° 3 Agricoltori specializzati in giardini, vivai e coltivazioni di fiori e piante ornamentali (C.P. 2011/6.4.1.3.1.): Requisiti minimi richiesti -
Licenza Media e/o Diploma di Istruzione Professionale, pregressa esperienza nel settore del giardinaggio, conoscenza delle diverse tipologie di piante,
coltivazioni, fiori e giardini. Tali figure saranno impiegate nella realizzazione di laboratori, cureranno l'allestimento delle aree verdi predisponendole al
meglio e garantendo decoro e pulizia, gestiranno la manutenzione ordinaria del verde scolastico nonché la potatura delle principali specie ornamentali e
gli innesti.

N° 2 Addetti a Biblioteche e professioni assimilate (Codice C.P. 2011/4.4.2.2.0): Requisiti minimi richiesti - Diploma di Istruzione Secondaria
Superiore con ottime conoscenze informatiche certificate e precedente esperienza nel campo del web. Tali figure saranno impiegate nell’ organizzazione e
gestione della biblioteca scolastica, organizzeranno eventi tematici e letture collettive, procederanno alla catalogazione dei testi, forniranno assistenza o
informazioni agli alunni interessati ai testi, cureranno la gestione dei prestiti dei libri, il successivo riordino dei libri negli scaffali nonché cureranno
Iinformatizzazione dei cataloghi.

N° 1 Addetto ad archivi, schedari e professioni assimilate (CP 2011/4.4.2.1.0): Requisiti minimi richiesti - Diploma di Istruzione Secondaria
Superiore con ottime conoscenze informatiche certificate e precedente esperienza nel campo del web. Tali figure saranno impiegate nella classificazione,
archiviazione e conservazione in digitale di documenti, seguendo criteri e procedure predefiniti che ne renderanno possibile la reperibilita.

N° 1 Addetti a funzioni di segreteria (CP 2011/4.1.1.1.0): Requisiti minimi richiesti - Diploma di Istruzione Secondaria Superiore. Tali figure saranno
impiegate a supporto delle attivita di ufficio e segreteria dell'Istituto Scolastico.

N° 1 Professore di scienze della vita e della salute nella scuola secondaria superiore (CP 2011/2.6.3.2.2): Requisiti richiesti - Laurea vecchio e
nuovo ordinamento ovvero triennale, specialistica ed equipollente in Chimica, Biologia , Scienze Motorie ed affini. Tali figure svolgeranno funzioni di
supporto al personale docente nelle attivita motorie e di docenza delle tematiche che attengono alla formazione sulle discipline sportive e la messa in
pratica in sicurezza delle stesse.

N° 2 Personale non qualificato addetto ai servizi di pulizia di uffici ed esercizi commerciali (CP 2011/8.1.4.3.0): Requisiti minimi richiesti -
Licenza Media e/o Diploma di Istruzione Secondaria Superiore. Tali figure supporteranno il personale Ata interno all’Istituto nel’adempimento di funzioni di
pulizia a supporto all'attivita di recupero dell’archivio e della biblioteca, supporteranno I'attivita previste per i tirocinanti ai punti n.2 e n.3 del seguente
bando.

S| RENDE NOTO CHE

Sul portale www.cliclavoro.lavorocampania.it saranno pubblicate per n°® 15 giorni le VVacancy di tirocinio, a partire dal 21/11/2016.

| giovani che hanno aderito al progetto “Garanzia Giovani Campania”, in possesso dei requisiti richiesti, si possono candidare collegandosi al portale
www.cliclavoro.lavorocampania.it e accedendo alla sezione “Consultazione”, sotto la voce “Tirocini GG”.

| giovani che non hanno formalizzato I'adesione al progetto “Garanzia Giovani Campania®, possono ancora farlo e successivamente trasmettere la
candidatura accedendo al sito suindicato. L'assegnazione al tirocinio avverra nel rispetto delle disposizioni di cui all'art.8 del Decreto Dirigenziale
n.°566/2014 (pubblicato sul B.U.R.C. n.°56 del 04/8/2014), sulla base delle candidature pervenute e fino ad esaurimento delle richieste ad opera della
Regione Campania.

Il Tirocinio avra una durata complessiva di mesi 6 e al tirocinante verra riconosciuta un’indennita di partecipazione mensile pari ad Euro 500,00 erogata
direttamente dall'l.N.P.S.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Giulio De Cunto
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