
 

 

 
All’Albo on line 

Agli atti 
CUP: D74C25000010002    Cod. Uff. 76 BN/2 

 

AVVISO PUBBLICO 

RECLUTAMENTO ESPERTI ESTERNI PER IL PROGETTO "SCUOLA VIVA"  
SECONDO CICLO - II annualità 

PR Campania FSE+ 2021-2027: Priorità 2 Istruzione e formazione, OS ESO4.6, Azione 2.f.6 

PROGETTO: FERMI AGORA’ 
MODULO: MUSICAL@FERMI 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO 

• la Delibera della Giunta Regionale n. 362 del 04/08/2021 PR Campania FSE+ 2021-2027;  
• il Decreto Dirigenziale n. 506 del 01/10/2021, pubblicato sul BURC n° 97 del 04/10/2021, col quale è 

stato approvato l’Avviso “Manifestazione di interesse Programma Scuola Viva” con i relativi allegati, 
rivolto alle Istituzioni Scolastiche di ogni ordine e grado della Regione Campania; 

• il  Decreto Dirigenziale n. 726 del 17/06/2024, pubblicato sul BURC n° 45 del 24/06/2024, col quale 
è stato approvato l’Avviso/Manifestazione d’interesse, comprensivo di allegati, relativo alla II 
annualità del Programma Scuola Viva a valere sul PR Campania FSE+ 2021-2027; 

• l’Avviso di Manifestazione di interesse Programma “Scuola Viva II annualità” (DGR n. n. 362 del 
04/08/2021); 

• il Decreto Dirigenziale n° 1373 del 04/12/2024, pubblicato sul BURC n. 84 del 09/12/2024, con il quale 
la Direzione Generale ha approvato l’elenco definitivo delle proposte progettuali risultate idonee e 
finanziabili, per un numero di 439; 

• il DD n° 617, 618, 619 e 620 del 05/12/2024 con il quale l’AdG ha impegnato la somma complessiva 
di € 21.937.367,88 a valere sul capitolo di spesa U06795 del bilancio di previsione 2024;  

• l’elenco dei progetti idonei e finanziabili, di cui all’allegato B del DD n ° 1373 del 04/12/2024, nel 
risulta essere inserito il progetto dell’I.I.S. Enrico Fermi  con titolo “Fermi Agorà”, Cod. Uff. 76 BN/2 
per un importo di €. 50.000,00; 

• con Decreto Dirigenziale n. 20 del 22/01/2025 è stato approvato lo schema di atto di concessione da 
stipulare con i soggetti beneficiari; 

• il D.Lgs n. 36/2023, in attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE 
sull’aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure d’appalto 
degli enti erogatori nei settori dell’acqua, dell’energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché, per 
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il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture. 
(23A02179) (GU Serie Generale n.87 del 13-04-2023 - Suppl. Ordinario n. 14); 

• Il Regolamento Generale UE 2016/679 sulla protezione dei dati. 
• la normativa in materia di ammissibilità della spesa previste e consentite dagli artt. 63 e 67 del 

Regolamento n. 1060/21, dalle norme nazionali in materia di ammissibilità, dal Manuale delle 
procedure di gestione del PR Campania FSE+ 2021-2027 e dalle Linee Guida per i Beneficiari; 

• la delibera del Collegio dei Docenti n. 14 del 06.09.2024 relativa all’approvazione della partecipazione 
alla II annualità II Ciclo del progetto Regionale “Scuola Viva”; 

• la delibera del Consiglio di Istituto n. 5 del 06.09.2024 relativa all’approvazione della partecipazione 
alla II annualità II Ciclo del progetto Regionale “Scuola Viva”; 

• la delibera del Consiglio di Istituto n. 27 del 27.01.2025 relativa all'assunzione in bilancio del 
finanziamento di € 50.000,00 per il progetto autorizzato PR Campania FSE+ 2021-2027: Priorità 2 
Istruzione e formazione, OS ESO4.6, Azione 2.f.6, approvato per la II Annualità II Ciclo con Decreto 
Dirigenziale n° 1373 del 04/12/2024; 

• la delibera di approvazione del Programma Annuale 2025 n. 25 del 27.01.2025. 
• la stipula dell'atto di Concessione per la II annualità II Ciclo del progetto Regionale “Scuola Viva” 

“FERMI AGORA’” da Parte dell’Istituto Fermi prot. n. 191 del 03/03/2025; 
• le Linee Guida del PR Campania FSE+ 2021-2027; 
• la Delibera del Consiglio d'Istituto n. 24 del 12/02/2016 con la quale sono stati approvati i criteri 

per la selezione dei tutor interni e degli esperti e successive modifiche ed integrazioni; 
• la necessità individuare personale esterno nel ruolo di Esperto per il progetto FERMI AGORA’ 

Secondo ciclo II annualità per il modulo “Musical@Fermi”. 
 

EMANA 
 

il presente avviso per la selezione ed il reclutamento per titoli comparativi di n. 2 (due) ESPERTI 
ESTERNI per attività di docenza presso questa istituzione scolastica per l’attivazione del modulo 
“MUSICAL@FERMI” nell’ambito del progetto “FERMI AGORA’”. 

L’intervento ha come finalità lo sviluppo di competenze diversificate sul piano linguistico, 
relazionale, motorio e canoro, attraverso la realizzazione del musical. 

Gli studenti saranno coordinati da un esperto coreografo e da un esperto di canto/recitazione. Gli 
esperti saranno affiancati da due tutor interni di cui uno insegnante di lingua inglese. 

Gli studenti, durante lo svolgersi del lavoro teatrale, potenzieranno le loro capacità di decodifica e 
di codifica dei messaggi in lingua inglese vivendo esperienze positive di integrazione e 
cooperazione. 

Il modulo è suddiviso in due azioni rivolte a gruppi di studenti e giovani come di seguito specificato: 

AZIONE DESTINATARI Numero 
Destinatari 

Ore 
Didattica TEMPI DI ATTUAZIONE 

“Ballo” Studenti del Fermi, studenti della scuola 
Secondaria di Primo grado, ex studenti 

Min. 20 
40 marzo 2025 

ottobre 2025 

“Canto” Studenti del Fermi, studenti della scuola 
Secondaria di Primo grado, ex studenti 40 marzo 2025 

ottobre 2025 
 
Tutte e due le azioni avranno come obiettivo comune la realizzazione del “musical in lingua inglese” 
come prodotto finale, che verrà rappresentato in data da determinare presumibilmente nel mese 
di ottobre 2025. 
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Gli ESPERTI richiesti per ogni azione dovranno possedere il seguente profilo: 
 

TITOLO AZIONE PROFILO ESPERTO 

“Ballo” Esperto coreografo che abbia all’attivo esperienze di ballo, formazione coreutica e direzione 
artistica in progetti, eventi e manifestazioni per enti pubblici e privati. 

“Canto” Esperto di canto che abbia all’attivo esperienze di canto, formazione e direzione vocale, 
recitazione, in progetti, eventi e manifestazioni per enti pubblici e privati. 

 
TEMPI DI ATTUAZIONE E CALENDARIO 

L’intervento verrà espletato presumibilmente da marzo 2025 a ottobre 2025, con incontri di 3 ore 
(1,5 per ogni azione) in un primo tempo e poi, nel periodo precedente alla rappresentazione finale, 
di 4 ore, con orario pomeridiano. 

A causa dei ritardi nelle approvazioni della Regione è possibile che i tempi di attuazione si 
prolunghino fino a ottobre o novembre 2025. 

Data la complessità dell’intervento, il modulo richiederà 2 incontri a settimana per la seconda parte 
del periodo di attuazione e anche più di due nelle settimane prima dello spettacolo finale. 
Gli esperti, pertanto, con la partecipazione alla selezione, manifestano la propria piena 
disponibilità nel periodo suddetto ed accettano incondizionatamente il successivo calendario 
degli incontri che verrà redatto a conclusione delle procedure di selezione, come da dichiarazione 
allegata. 
 
In relazione ad ognuna delle azioni formative indicati gli ESPERTI individuati sono tenuti a: 

- Coordinarsi con gli altri esperti, nelle 2 azioni, nei tempi e nei contenuti, evitando sovrapposizioni di 
date ed orari ed operando al fine di concorre in maniera omogenea ad un unico obiettivo finale.  

- partecipare ad alcuni incontri con il Dirigente e con i tutor propedeutici alla realizzazione delle attività; 
- assicurare la presenza extraorario nel giorno della “prima” al fine di sostenere e preparare i corsisti 

allo spettacolo; 
- collaborare col Gruppo di coordinamento del progetto “Scuola Viva”; 
- effettuare le lezioni teoriche e/o pratiche presso il laboratorio/aula assegnato nei giorni e nelle ore 

definiti nel calendario;  
- elaborare e fornire ai corsisti eventuali dispense sugli argomenti trattati, schede di lavoro, materiale 

di approfondimento e quant’altro attinente alle finalità didattiche del progetto;  
- predisporre, in sinergia con il tutor, alla fine di ogni azione o gruppi di azioni le verifiche previste per 

la valutazione periodica dei corsisti mediante test, modelli di prove strutturate, questionari, prove 
pratiche o quant’altro possa servire;  

- consegnare il piano delle attività svolte e la valutazione finale dei corsisti in relazione agli obiettivi 
raggiunti. 

- espletare le attività di predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiali di esercitazione, 
test di valutazione in entrata, in itinere e finali, materiale documentario;  

- predisporre la relazione finale sull’intervento svolto e la scheda analitica delle competenze acquisite 
per ciascun allievo;  

- coadiuvare il referente del progetto per predisporre il materiale necessario per la rilevazione delle 
competenze anche ai fini della certificazione finale interna ed esterna, ove prevista; 

 
ESAME DELLE CANDIDATURE E CRITERI DI VALUTAZIONE 

La selezione degli esperti partecipanti sarà effettuata da apposita commissione, a seguito di 
comparazione e valutazione dei curricula, secondo i seguenti indicatori (utilizzare la tabella relativa 
al modulo richiesto): 
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TABELLE DI ATTRIBUZIONE PUNTEGGI   -  ASPIRANTI DOCENTI ESPERTI 
 
AZIONE “BALLO” 40 ore (*) 

REQUISITI DESCRIZIONE DELLE ESPERIENZE  
E DEI TITOLI 

ATTRIBUZIONE DEL PUNTEGGIO 

TITOLI DI STUDIO Titolo di studio d’accademia afferente il 
settore di pertinenza 

PUNTI 15 PER DIPLOMA ACCADEMIA NAZIONALE 
DI DANZA O ISTITUTO DELL’ALTA FORMAZIONE 
ARTISTICA, MUSICALE E COREUTICA 

POSSESSO DI ALTRI TITOLI 
SPECIFICI 

Diplomi, attestati, qualifiche afferenti alla 
danza rilasciati da enti riconosciuti 
(A.N.M.B., F.E.D.S., F.I.D., ecc.), 
diplomi conservatorio per la coreutica. 

PER OGNI DIPLOMA/QUALIFICA 1 PUNTO 
 
                                                                                                    
MAX  10 PUNTI 

ESPERIENZE LAVORATIVE 
NEL CAMPO D’INTERVENTO 

Partecipazione come direttore artistico, 
esperto coreografo, maestro di danza, a 
progetti, eventi e manifestazioni, per enti 
pubblici e privati. 

PUNTI 1 PER OGNI ESPERIENZA 
 
                                                                                                    
MAX 25 PUNTI 

PARTECIPAZIONI A 
MANIFESTAZIONI 

Partecipazioni a gare di ballo, spettacoli, 
eventi pubblici, televisivi come ballerino/a o 
coreografo/a 

PUNTI 1 PER OGNI PARTECIPAZIONE 
                                                                                                    
MAX  20 PUNTI 

ESPERIENZE LAVORATIVE IN 
AMBITO PON/POR/PR 
COME DOCENTE ESPERTO 

Esperienza in qualità di esperto in interventi 
PON-POR-PR afferenti alla danza o in progetti 
scolastici annuali inerenti 

PUNTI 1 PER OGNI INCARICO                                                                                                            
                                                                                                     
MAX 10 PUNTI 

ESPERIENZE LAVORATIVE IN 
AMBITO SCOLASTICO 

Esperienza in qualità di docente in discipline 
coreutiche negli istituti Secondari Statali 
musicali e coreutici. 

PUNTI 1 PER OGNI ANNO SCOLASTICO                                                                                                            
                                                                                                     
MAX 10 PUNTI 

 
 
AZIONE “CANTO” 40 ore (*) 

REQUISITI DESCRIZIONE DELLE ESPERIENZE  
E DEI TITOLI 

ATTRIBUZIONE DEL PUNTEGGIO 

TITOLI DI STUDIO Titolo di studio di Conservatorio per il 
canto 

PUNTI 15 PER DIPLOMA DI CANTO 

POSSESSO DI ALTRI TITOLI 
SPECIFICI 

Diplomi, attestati, qualifiche afferenti al 
canto rilasciati da enti riconosciuti 
(conservatori, accademie, centri studio, 
ecc). 

PER OGNI DIPLOMA/QUALIFICA 1 PUNTO 
                                                                                                    
MAX  10 PUNTI 

ESPERIENZE LAVORATIVE NEL 
CAMPO D’INTERVENTO 

Partecipazione come direttore artistico, 
vocal coach, a progetti, eventi e 
manifestazioni, per enti pubblici e privati. 

PUNTI 1 PER OGNI ESPERIENZA 
                                                                                                    
MAX 25 PUNTI 

PARTECIPAZIONI A 
MANIFESTAZIONI 

Partecipazioni a gare di canto, spettacoli, 
eventi pubblici, televisivi come cantante o 
corista 

PUNTI 1 PER OGNI PARTECIPAZIONE 
                                                                                                    
MAX  20 PUNTI 

ESPERIENZE LAVORATIVE IN 
AMBITO PON/POR/PR COME 
DOCENTE ESPERTO 

Esperienza in qualità di esperto in 
interventi PON-POR-PR afferenti al canto o 
in progetti scolastici annuali inerenti 

PUNTI 1 PER OGNI INCARICO                                                                                                            
                                                                                                    
MAX 10 PUNTI 

ESPERIENZE LAVORATIVE IN 
AMBITO SCOLASTICO 

Esperienza in qualità di docente in 
discipline inerenti il canto negli istituti 
Secondari Statali musicali e coreutici. 

PUNTI 1 PER OGNI ANNO SCOLASTICO                                                                                                            
                                                                                                     
MAX 10 PUNTI 

CONOSCENZA DELLA LINGUA 
INGLESE 

Attestati, certificati, qualifiche attestanti la 
conoscenza della lingua inglese secondo il 
Quadro Comune Europeo di Riferimento 
delle Lingue 

B1.1 PUNTI 1 
B1.2 PUNTI 2 
C1.1 PUNTI 3 
C1.2 PUNTI 4                                                                                
MAX 4 PUNTI 

 
(*) Ogni azione concorrerà con l’altra all’allestimento del musical. 
 

 
 

L’aspirante ESPERTO, per ogni elemento autovalutato nella SCHEDA allegata al bando, dovrà riportare 
il relativo riferimento “RIF.” a margine dell’elemento corrispondente dichiarato sul Curriculum, PENA 
LA MANCATA VALUTAZIONE. 
(si veda scheda allegata al bando e relativo ESEMPIO) 
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MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE 

Per partecipare alla selezione gli aspiranti dovranno far pervenire:  
- istanza secondo il modello allegato;  
- dettagliato curriculum vitae professionale in formato europeo, firmato, contenente 

indicazioni chiare ed esaustive circa i titoli posseduti e le esperienze lavorative maturate 
(oggetto, sede, data, durata); 

- fotocopia di un proprio documento d’identità;  
- dichiarazione allegata a svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario 

approntato dal Gruppo di coordinamento del progetto dell’istituto proponente; 
- autorizzazione, all’Istituto, per il trattamento dei dati personali in conformità alla Legge 

675/96 e sue successive modificazioni.  
 
È fatta salva la facoltà dell’amministrazione di richiedere all’aspirante copia della documentazione 
attestante le dichiarazioni rese nel curriculum. 
 
La domanda, redatta su apposito modello (all. 1) reperibile sul sito web dell’Istituto 
(http://www.fermimontesarchio.edu.it/), firmata in calce, pena l’esclusione, deve essere recapitata 
a mezzo posta elettronica all’indirizzo bandi@fermimontesarchio.edu.it   La domanda dovrà 
pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 12 marzo 2025.  

Nell’oggetto della email dovrà essere indicato il mittente e la dicitura “ESPERTO SCUOLA VIVA – 
MODULO MUSICAL – AZIONE:”  con l’indicazione  dell’azione (Canto, Ballo) a cui si intende 
partecipare. 

E’ consentita la candidatura ad una sola azione. Non saranno prese in considerazione domande 
incomplete o pervenute oltre la data di scadenza del bando, anche se i motivi del ritardo sono 
imputabili a disguidi postali o a errato invio e/o ricezione della email.  

I termini potranno essere riaperti nell’ipotesi di assenza di candidature. Di tale evenienza sarà data 
adeguata pubblicizzazione a mezzo sito web dell’Istituto.  

 
ATTRIBUZIONE DEGLI INCARICHI 

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum pervenuto purché coerente 
con gli obiettivi formativi dell’obiettivo/azione da realizzare ad insindacabile giudizio della 
Commissione.  

I candidati selezionati stipuleranno con l’Istituzione scolastica un regolare contratto di prestazione 
d’opera e previa autorizzazione dell’amministrazione di appartenenza nel caso di pubblici 
dipendenti. 

L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite contratti di prestazioni di lavoro occasionale 
direttamente con il docente prescelto. Il trattamento economico previsto è di 70 €/ora, 
omnicomprensive, come dal Piano Finanziario autorizzato per il progetto Scuola Viva, sarà 
corrisposto a conclusione del progetto previo espletamento da parte dell’incaricato di tutti gli 
obblighi specificati dal contratto di cui sopra e, comunque, a seguito dell’effettiva erogazione dei 
Fondi da parte della Regione Campania. La durata del contratto sarà determinata in ore effettive di 
prestazione lavorativa. 
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Ai fini dell’individuazione dell’incaricato e prima della sottoscrizione del relativo contratto di 
prestazione d’opera, il Dirigente Scolastico si riserva la facoltà di richiedere informazioni e 
documentazione integrativa alla domanda.  

VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE E IMPUGNAZIONI  

L’elenco provvisorio sarà pubblicato all’albo e pubblicato sul sito web dell’Istituto entro il 14 
marzo 2025.  

Avverso il predetto elenco, ai sensi del comma 7 dell’art. 14 del DPR 8marzo 199 n. 275, e succ. 
mod., è ammesso reclamo al Dirigente Scolastico entro 5 giorni dalla data di pubblicazione.  

Decorso tale termine ed esaminati eventuali reclami, con determinazione del Dirigente Scolastico, 
sarà pubblicato l’elenco definitivo all’albo e sul sito web dell’Istituto. 

L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite contratti di prestazione d’opera intellettuale 
occasionale per le ore e per la retribuzione oraria previste dal Piano integrato degli interventi. Si 
precisa che il trattamento economico, onnicomprensivo, sarà quello previsto dalle vigenti 
disposizioni in materia e sarà corrisposto solo a seguito della effettiva erogazione della prestazione 
e del totale accreditamento dei fondi da parte della Regione Campania all’Istituto cassiere della 
scuola.  

Il trattamento economico include tutti i compiti previsti dall’incarico, nonché quelli aggiuntivi 
rispetto a quelli didattici, così come stabilito dalle Disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle 
iniziative cofinanziate dai Fondi strutturali Europei.  

L’aspirante dovrà assicurare la sua disponibilità per l’intera durata del Progetto. In caso di rinuncia 
alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta aggiudicazione del 
bando, si procederà alla surroga.  

Il responsabile del procedimento è il D.S. dott.ssa Pasqualina Luciano.  

Il presente bando viene affisso all’albo della scuola, pubblicato sul sito web dell’Istituto 
http://www.fermimontesarchio.edu.it/.  

 
Allegati: 

• Allegato 1: istanza di partecipazione 
• Allegato 2: scheda di autovalutazione 
• Allegato 3: dichiarazione di disponibilità incondizionata 
• Dichiarazione insussistenza personale 
• Dichiarazione sul possesso dei requisiti 

        Il Dirigente scolastico 
    Dott.ssa Pasqualina Luciano 

Firma autografa omessa ai sensi dell'art.3 del D.Lgs. 39/ 1993 
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CUP: D74C25000010002    Cod. Uff. 76 BN/2 

 
Al Dirigente scolastico dell’I.I.S. “E. Fermi” 

via Vitulanese – Montesarchio (BN)  

ALLEGATO 1 
ISTANZA DI PARTECIPAZIONE 

RECLUTAMENTO ESPERTI ESTERNI  

PROGETTO "SCUOLA VIVA"  
PR Campania FSE+ 2021-2027: Priorità 2 Istruzione e formazione, OS ESO4.6, Azione 2.f.6 

SECONDO CICLO II annualità progetto FERMI AGORA’ 

 
 
Il sottoscritto ___________________________________ nato a ______________________ il __________________ 
 
residente a _____________________________ in via ______________________ n. ____ tel. __________________ 
 
cellulare __________________________ codice fiscale _________________________________________________  
 
E-MAIL ________________________________________________________________________________________ 
 
in possesso del seguente titolo di studio ______________________________________________________________  
 
di professione ________________________________ presso _____________________________________________ 

 
CHIEDE 

 
in riferimento al Bando di selezione e reclutamento di ESPERTI per attività di docenza di essere nominato/a 
docente esperto/a per il progetto “FERMI AGORA’ per il modulo seguente:  
 

� MODULO: MUSICAL IN INGLESE - AZIONE “BALLO” 40 ore 

� MODULO: MUSICAL IN INGLESE – AZIONE “CANTO” 40 ore 
 
 
nel contempo  

DICHIARA 
 
di impegnarsi, nel corso dello svolgimento dell’incarico, a: 
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- Coordinarsi con l’altro esperto, nelle 2 azioni, nei tempi e nei contenuti, evitando 
sovrapposizioni di date ed orari ed operando al fine di concorrere in maniera omogenea ad 
un unico obiettivo finale.  

- partecipare ad alcuni incontri con il Dirigente e con i tutor propedeutici alla realizzazione 
delle attività; 

- assicurare la presenza extraorario nel giorno dell’esibizione al fine di sostenere e preparare 
i corsisti allo spettacolo; 

- collaborare col Gruppo di coordinamento del progetto “Scuola Viva”; 
- effettuare le lezioni teoriche e/o pratiche presso il laboratorio/aula assegnato nei giorni e 

nelle ore definiti nel calendario;  
- elaborare e fornire ai corsisti eventuali dispense sugli argomenti trattati, schede di lavoro, 

materiale di approfondimento e quant’altro attinente alle finalità didattiche del progetto;  
- predisporre, in sinergia con il tutor, alla fine di ogni azione o gruppi di azioni le verifiche 

previste per la valutazione periodica dei corsisti mediante test, modelli di prove strutturate, 
questionari, prove pratiche o quant’altro possa servire;  

- consegnare il piano delle attività svolte e la valutazione finale dei corsisti in relazione agli 
obiettivi raggiunti. 

- espletare le attività di predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiali di 
esercitazione, test di valutazione in entrata, in itinere e finali, materiale documentario;  

- predisporre la relazione finale sull’intervento svolto e la scheda analitica delle competenze 
acquisite per ciascun allievo;  

- coadiuvare il referente del progetto per predisporre il materiale necessario per la 
rilevazione delle competenze anche ai fini della certificazione finale interna ed esterna, ove 
prevista; 

 
Il/la sottoscritto/a DICHIARA di impegnarsi a svolgere l’incarico senza riserve e secondo il calendario 
approntato dal Gruppo di progetto Scuola Viva dell’Istituto. 
 
Allega alla presente istanza: 

1. Scheda di autovalutazione con chiari riferimenti ad ogni singolo titolo del C.V.; 
2. Curriculum Vitae in formato europeo con chiari riferimenti ad ogni singolo titolo della 

scheda; 
3. Dichiarazione di disponibilità incondizionata; 
4. Dichiarazione insussistenza personale; 
5. Dichiarazione sul possesso dei requisiti. 

FIRMA  
 
 

__________________________________ 
 
 
 
Il/la sottoscritto/a AUTORIZZA al trattamento dei dati personali ai sensi del D.lgs. 196/2003 e successive 
modifiche ed integrazioni.  

FIRMA  
 
 

__________________________________ 
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Al Dirigente scolastico dell’I.I.S. “E. Fermi” 
via Vitulanese – Montesarchio (BN)  

ALLEGATO 2 
SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE ESPERTI ESTERNI 

MODULO: MUSICAL IN INGLESE 
 

 
Il sottoscritto ___________________________________ nato a ______________________ il __________________  

dichiara di possedere i seguenti titoli in riferimento al Bando di selezione e reclutamento di ESPERTI per 

attività di docenza per il progetto “FERMI AGORA’” programma Scuola Viva – Secondo ciclo II 
annualità, per il modulo MUSICAL IN INGLESE e azione scelta (compilare tabella di interesse):  

 
AZIONE “BALLO” 40 ore 

REQUISITI DESCRIZIONE DELLE ESPERIENZE  
E DEI TITOLI 

ATTRIBUZIONE DEL 
PUNTEGGIO 

RIFER. 
C.V. 

AUTO 
VALUTAZ. 

VALUTAZ. 
COMMISSIONE 

TITOLI DI STUDIO Titolo di studio d’accademia afferente il 
settore di pertinenza 

PUNTI 15    

POSSESSO DI ALTRI 
TITOLI SPECIFICI 

Diplomi, attestati, qualifiche afferenti 
alla danza rilasciati da enti riconosciuti 
(A.N.M.B., F.E.D.S., F.I.D., ecc.), 
diplomi conservatorio per la coreutica. 

1 PUNTO 
PER OGNI 
DIPLOMA/QUALIFICA 
                                                                                                    
MAX  10 PUNTI 

   

ESPERIENZE 
LAVORATIVE NEL 
CAMPO 
D’INTERVENTO 

Partecipazione come direttore artistico, 
esperto coreografo, maestro di danza, a 
progetti, eventi e manifestazioni, per 
enti pubblici e privati. 

PUNTI 1 PER OGNI 
ESPERIENZA 
 
                                                                                                    
MAX 25 PUNTI 

   

PARTECIPAZIONI A 
MANIFESTAZIONI 

Partecipazioni a gare di ballo, 
spettacoli, eventi pubblici, televisivi 
come ballerino/a o coreografo/a 

PUNTI 1 PER OGNI 
PARTECIPAZIONE 
                                                                                                    
MAX  20 PUNTI 

   

ESPERIENZE 
LAVORATIVE IN 
AMBITO PON 
COME DOCENTE 
ESPERTO 

Esperienza in qualità di esperto in 
interventi PON-POR o progetti didattici 
annuali afferenti alla danza 

PUNTI 1 PER OGNI 
INCARICO                                                                                                            
                                                                                                     
MAX 10 PUNTI 

   

ESPERIENZE 
LAVORATIVE IN 
AMBITO 
SCOLASTICO 

Esperienza in qualità di docente in 
discipline coreutiche negli istituti 
Secondari Statali musicali e coreutici. 

PUNTI 1 PER OGNI 
ANNO SCOLASTICO                                                                                                            
                                                                                                     
MAX 10 PUNTI 

   

TOTALE PUNTEGGIO 
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AZIONE “CANTO” 40 ore 
REQUISITI DESCRIZIONE DELLE ESPERIENZE  

E DEI TITOLI 
ATTRIBUZIONE DEL 
PUNTEGGIO 

RIFER. 
C.V. 

AUTO 
VALUTAZ. 

VALUTAZ. 
COMMISSIONE 

TITOLI DI STUDIO Titolo di studio di Conservatorio per il 
canto 

PUNTI 15    

POSSESSO DI ALTRI 
TITOLI SPECIFICI 

Diplomi, attestati, qualifiche afferenti al 
canto rilasciati da enti riconosciuti 
(conservatori, accademie, centri studio, 
ecc). 

1 PUNTO 
PER OGNI 
DIPLOMA/QUALIFICA                                                                                                    
MAX  10 PUNTI 

   

ESPERIENZE 
LAVORATIVE NEL 
CAMPO 
D’INTERVENTO 

Partecipazione come direttore artistico, 
vocal coach, a progetti, eventi e 
manifestazioni, per enti pubblici e 
privati. 

PUNTI 1 PER OGNI 
ESPERIENZA 
                                                                                                    
MAX 25 PUNTI 

   

PARTECIPAZIONI A 
MANIFESTAZIONI 

Partecipazioni a gare di canto, 
spettacoli, eventi pubblici, televisivi 
come cantante o corista 

PUNTI 1 PER OGNI 
PARTECIPAZIONE 
                                                                                                    
MAX  20 PUNTI 

   

ESPERIENZE 
LAVORATIVE IN 
AMBITO PON 
COME DOCENTE 
ESPERTO 

Esperienza in qualità di esperto in 
interventi PON-POR o progetti scolastici 
annuali afferenti al canto 

PUNTI 1 PER OGNI 
INCARICO                                                                                                            
                                                                                                    
MAX 10 PUNTI 

   

ESPERIENZE 
LAVORATIVE IN 
AMBITO 
SCOLASTICO 

Esperienza in qualità di docente in 
discipline inerenti il canto negli istituti 
Secondari Statali musicali e coreutici. 

PUNTI 1 PER OGNI 
ANNO SCOLASTICO                                                                                                            
                                                                                                     
MAX 10 PUNTI 

   

CONOSCENZA 
DELLA LINGUA 
INGLESE 

Attestati, certificati, qualifiche attestanti 
la conoscenza della lingua inglese 
secondo il Quadro Comune Europeo di 
Riferimento delle Lingue 

B1.1 PUNTI 1 
B1.2 PUNTI 2 
C1.1 PUNTI 3 
C1.2 PUNTI 4                                                                                
MAX 4 PUNTI 

   

TOTALE PUNTEGGIO 
  

 
 

 
 

FIRMA  
 
 

__________________________________ 

 

L’aspirante ESPERTO, per ogni elemento autovalutato nella SCHEDA, dovrà riportare il relativo 
riferimento “RIF.” a margine dell’elemento corrispondente dichiarato sul Curriculum, PENA LA 
MANCATA VALUTAZIONE. (ad esempio, indicare nel C.V. con la lettera “C” OGNI SINGOLA ricorrenza 
valutata per la partecipazione a corsi) 
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CUP: D74C25000010002    Cod. Uff. 76 BN/2 

 
 

Al Dirigente scolastico dell’I.I.S. “E. Fermi” 
via Vitulanese – Montesarchio (BN)  

ALLEGATO 3 
 

DICHIARAZIONE DI DISPONIBILITÀ INCONDIZIONATA 

PROGETTO "SCUOLA VIVA"  
PR Campania FSE+ 2021-2027: Priorità 2 Istruzione e formazione, OS ESO4.6, Azione 2.f.6 

SECONDO CICLO II annualità progetto FERMI AGORA’ 

 
 
Il/la sottoscritto/a _______________________________ nato/a a ______________________ il __________________ 
 
residente a _____________________________ in via ______________________ n. ____ tel. __________________ 
 
cellulare ____________________ codice fiscale _______________________________________________________  
 
Avendo presentato istanza di candidatura per attività di docenza per il progetto “FERMI AGORA’” Secondo 
ciclo II annualità 
  

DICHIARA 
 
 

1. Di aver preso visione dell'avviso di selezione e di accettarne senza riserve tutte le sue norme. 
 

2. Di essere consapevole della complessità dell’organizzazione del progetto e delle priorità della scuola 
rispetto a quelli del sottoscritto. 

 
3. Che con la partecipazione alla selezione, manifesta la propria piena disponibilità nel periodo e con la 

scansione indicati nell’avviso ed accetta incondizionatamente il calendario degli incontri che verrà 
redatto a conclusione delle procedure di selezione. 

 
FIRMA  

 
 

__________________________________ 
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DICHIARAZIONE SULL’INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013 
 
Il/la sottoscritto/a_________________________________________________________________________  
 
 Nato/a a _______________________ il______________ residente a_____________ Provincia di _________ 
 
 Via________________________________________________ Codice Fiscale _________________________  
 
Individuato in qualità di ____________________________________________________________________ 

DICHIARA 
ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del 
d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000: 

a) non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e 
dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;  

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro 
interesse personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto   
- non coinvolge interessi propri; 
- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di 

conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale; 
- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa 

pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi; 
- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, 

procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non 
riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o 
dirigente; 

c) che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento 
dell’incarico in questione; 

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di 
Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito; 

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni 
che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 

f) di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza 
sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 

g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento 
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, 
circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, 
anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti 
dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso; 

                                                                                                                                         Firmato 
Montesarchio, lì _____________ __________________ 
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Oggetto: Dichiarazione sul possesso dei requisiti relativa alla procedura di selezione FIGURE 

PROFESSIONALI  per le attività relative allo svolgimento del  progetto SCUOLA VIVA II 
ANNUALITA’ “FERMI AGORA’” 

 
 
      Il/la sottoscritto/a _________________________nato/a a_______________________________ 
      Il ________________residente a__________________________provincia __________________ 
      Via/Piazza ________________________________n. _____ C.F.___________________________ 
      In qualità di ____________________________________________________________________ 

 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle 
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà 
la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 
2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli 
effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, 

CHIEDE 

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto.  

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità: 

1. che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti: 

 residenza: _____________________________________________________________ 

 indirizzo posta elettronica ordinaria: ________________________________________ 

 indirizzo posta elettronica certificata (PEC): __________________________________ 

 numero di telefono: _____________________________________________________, 

autorizzando espressamente l’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le 
comunicazioni; 

2. di essere informato/a che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile per il caso di dispersione di 
comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da 
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi; 

3. di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute; 

4. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo 
conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento 
(UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196. 
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Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a ________________________________ 

DICHIARA ALTRESÌ 

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione specificata in oggetto e, nello specifico, di:  

i. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  

ii. avere il godimento dei diritti civili e politici;  

iii. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo; 

iv. possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione 
si riferisce; 

v. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che 
riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;  

vi. non essere sottoposto/a a procedimenti penali [o se sì a quali];  

vii. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica 
Amministrazione; 

viii. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale; 

ix. non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e 
dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;  

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le seguenti: 
_____________________________________________________________________________; 

x. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 
14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 

 

Montesarchio, lì        Firma del partecipante 

       _________________________________ 
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